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Протокол № 4 

Засідання Експертної ради роботодавців 

 

16.06.2026                                                                                                      м. Суми 

 

Присутні члени Експертної ради роботодавців у кількості 10 осіб: 

Діденко О. М., Конограй Н. С., Кремень В. М., Недєльчева І. В., Педченко Л. О., 

Резнік Н. М., Рекуненко В. А., Рибакова Ю. В., Храпач А. С., Чернуха Є. І. 

Запрошені: Тютюник І. В., Гриценко Л. Л., Крухмаль О. В., Захаркіна Л. С. 

 

Голова Зборів – Віталія РЕКУНЕНКО 

Секретар – Наталія ПІГУЛЬ 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Обговорення напрямів участі представників Експертної ради 

роботодавців в освітньому процесі під час реалізації освітніх програм 

спеціальності D2 (072) «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок». 

2. Аналіз результатів проходження виробничої практики бакалаврів та 

переддипломної практики магістрів у 2025/2026 навчальному році. 

3. Аналіз виконання кваліфікаційних робіт бакалаврів та магістрів. 

4. Розгляд та погодження плану роботи Експертної ради роботодавців на 

2026/2027 навчальний рік. 

 

СЛУХАЛИ: 

Вікторію Кремень, члена Експертної ради роботодавців, яка зазначила, 

що представники професійного середовища систематично залучаються до 

реалізації освітніх програм спеціальності D2 (072) «Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок» у форматі гостьових лекцій, 

практикоорієнтованих занять, семінарів та інших професійно спрямованих 

заходів. Така взаємодія сприяє наближенню освітнього процесу до актуальних 

потреб професійної діяльності. 

 

Наталію Пігуль, заступника завідувача кафедри з практично-

орієнтованого навчання та зв’язків із роботодавцями, яка поінформувала про 

результати аналізу опитувань здобувачів вищої освіти щодо якості реалізації 

освітніх програм. Доповідачка зазначила, що здобувачі загалом позитивно 

оцінюють залучення професіоналів-практиків, експертів та представників 

роботодавців до освітнього процесу, водночас результати опитувань свідчать 

про доцільність подальшого посилення такої взаємодії. 



ВИСТУПИЛИ: 

Віталія Рекуненко, голова Експертної ради роботодавців, яка наголосила 

на необхідності подальшого розвитку співпраці з професіоналами-практиками 

та запропонувала продовжити і посилити залучення членів ЕРР до освітнього 

процесу, зокрема до проведення гостьових лекцій, практикоорієнтованих 

занять, майстер-класів, семінарів, воркшопів, розгляду професійних кейсів та 

інших заходів відповідно до змісту освітніх компонентів. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Інформацію прийняти до відома. 

 

Результати голосування: «за» – 10; «проти» – 0; «утримались» – 0. 

 

СЛУХАЛИ: 

Ларису Гриценко, гаранта ОП «Фінанси» першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти, Олену Крухмаль, гаранта ОП «Банківська справа» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти, та Людмилу Захаркіну, гаранта 

ОП «Фінанси» другого (магістерського) рівня вищої освіти, які поінформували 

про результати проходження виробничої практики бакалаврами та 

переддипломної практики магістрами у 2025/2026 навчальному році. 

Було зазначено, що здобувачі загалом успішно виконали програми 

практик, індивідуальні завдання та продемонстрували сформованість 

необхідних фахових компетентностей під час роботи у фінансових установах, 

банках, страхових компаніях і на підприємствах. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

Інна Тютюник, завідувач кафедри фінансових технологій і 

підприємництва, яка підсумувала інформацію гарантів та звернула увагу на 

позитивні відгуки керівників від баз практики. Вона відзначила доцільність 

подальшого розвитку практичної підготовки здобувачів у співпраці з 

роботодавцями. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Інформацію про результати проходження виробничої практики 

бакалаврів та переддипломної практики магістрів у 2025/2026 навчальному році 

прийняти до відома. 

 

Результати голосування: «за» – 10; «проти» – 0; «утримались» – 0. 

 

СЛУХАЛИ: 

Інну Тютюник, завідувач кафедри фінансових технологій і 

підприємництва, яка поінформувала про стан виконання та тематику 

кваліфікаційних робіт бакалаврів і магістрів, поданих до захисту. Було 

відзначено актуальність тематики робіт, зокрема досліджень цифровізації 

фінансового сектору, фінансового управління, банківської діяльності та 



трансформації страхового ринку. Значна частина робіт виконана на матеріалах 

вітчизняних підприємств, банківських установ і страхових компаній та містить 

практичні рекомендації за результатами проведених досліджень. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

Віталія Рекуненко, голова Експертної ради роботодавців, яка звернула 

увагу на позитивні оцінки кваліфікаційних робіт у рецензіях зовнішніх фахівців 

та відзначила практичну спрямованість запропонованих здобувачами 

рекомендацій. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Результати аналізу виконання кваліфікаційних робіт бакалаврів та 

магістрів прийняти до відома. 

Продовжити практику формування тем кваліфікаційних робіт з 

урахуванням пропозицій і запитів фінансових установ та підприємств-

партнерів. 

 

Результати голосування: «за» – 10; «проти» – 0; «утримались» – 0. 

 

СЛУХАЛИ: 

Наталію Пігуль, секретаря Експертної ради роботодавців, яка 

представила проєкт плану роботи ЕРР на 2026/2027 навчальний рік. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

Члени Експертної ради роботодавців, які підтримали представлений 

проєкт плану та погодили запропоновані напрями роботи на 2026/2027 

навчальний рік. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Погодити план роботи Експертної ради роботодавців на 2026/2027 

навчальний рік. 

 

Результати голосування: «за» – 10; «проти» – 0; «утримались» – 0. 

 

 

 

 

 

Голова Зборів       Віталія РЕКУНЕНКО 

 

Секретар        Наталія ПІГУЛЬ 


