
РОБОЧА ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

СИЛАБУС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

1. Загальна інформація про навчальну дисципліну

Повна назва навчальної дисципліни Корпоративні фінанси 

Повна офіційна назва закладу вищої
освіти Сумський державний університет

Повна назва структурного підрозділу
Навчально-науковий  інститут  бізнесу,
економіки  та  менеджменту.  Кафедра
фінансових технологій і підприємництва

Розробник(и) Гриценко Лариса Леонідівна

Рівень вищої освіти Перший рівень вищої освіти, НРК – 6 рівень,
QF-LLL – 6 рівень, FQ-EHEA – перший цикл

Тривалість вивчення навчальної
дисципліни два семестри

Обсяг навчальної дисципліни

Обсяг становить 10 кред. ЄКТС, 300 год.,  з
яких 1 кред. ЄКТС, 30 год. становить курсова
робота. Для денної форми навчання 168 год.
становить контактна робота з викладачем (62
год. лекцій, 106 год. практичних занять), 132
год. становить самостійна робота.

Мова викладання Українська

2. Місце навчальної дисципліни в освітній програмі

Статус дисципліни Обов`язкова  навчальна  дисципліна  для
освітньої  програми  "Фінанси"

Передумови для вивчення
дисципліни Фінанси, Економікс

Додаткові умови Додаткові умови відсутні

Обмеження Обмеження відсутні

3. Мета навчальної дисципліни
формування у здобувачів вищої освіти теоретичних знань та практичних навичок з питань
механізму організації фінансів корпоративних підприємств; розробки варіантів фінансових
рішень на основі результатів фінансового аналізу та оцінки їх впливу на фінансову стійкість
підприємств та інтереси їх власників

4. Зміст навчальної дисципліни



Тема 1 Основи фінансів корпоративних підприємств
 

Поняття й сутність фінансів корпоративних підприємств. Функції фінансів як внутрішня
властивість  і  форма  вияву  їх  сутності.  Сфери  фінансових  відносин  корпоративних
підприємств.  Внутрішні  та  зовнішні  фінансові  відносини  підприємств.  Сутність
фінансових ресурсів, їх характеристика та напрямки використання. Методи й способи
формування  фінансових  ресурсів.  Власні,  позикові  та  залучені  джерела  формування
фінансових  ресурсів  і  їх  характеристика.  Основи  організації  фінансів  підприємств:
комерційний  розрахунок,  неприбуткова  діяльність,  кошторисне  фінансування.  Зміст,
завдання та організація фінансової роботи на підприємствах.

Тема 2 Грошові розрахунки корпоративних підприємств
 

Сутність  і  значення  грошових  розрахунків  в  організації  виробничо-господарської
діяльності  корпоративного  підприємства.  Принципи  організації  розрахунків.  Види
банківських  рахунків  і  порядок  їх  відкриття.  Техніка  проведення  безготівкових
розрахунків. Розрахунки платіжними інструкціями, акредитивами, векселями та сфери їх
застосування. Розрахунково-платіжна дисципліна, її  зміст і  значення для забезпечення
господарської діяльності. Економічні й фінансові санкції у системі грошових розрахунків
і платежів.

Тема 3 Грошові надходження та витрати корпоративних підприємств
 

Економічна  характеристика,  склад  і  класифікація  грошових  надходжень  (витрат)
корпоративних підприємств відповідно до виду діяльності. Дохід від реалізації продукції
(товарів, робіт, послуг) та його види. Розрахунок та планування доходу від реалізації
товарів  (робіт,  послуг).  Фактори,  які  впливають  на  величину  доходу.  Особливості
формування  доходу  від  реалізації  на  корпоративних  підприємствах  різних  галузей
економіки. Розподіл доходу від реалізації продукції. Поняття витрат на виробництво і
реалізацію продукцію та їх основні елементи.

Тема 4 Формування і розподіл прибутку
 

Прибуток  як  результат  господарської  діяльності  корпоративного  підприємства.
Формування прибутку підприємства відповідно до виду діяльності. Методи розрахунку
прибутку, фактори, що впливають на його величину. Розподіл прибутку корпоративного
підприємства.  Формування  та  розподіл  прибутку  корпоративних  підприємств  з
урахуванням  принципів  сталого  розвитку.  Чистий  фінансовий  результат  (прибуток)
підприємства, його зміст, значення й напрямки використання. Показники рентабельності
та їх використання під час прийняття фінансових рішень.

Тема 5 Оборотні кошти та їх організація на підприємстві
 

Сутність,  склад  і  структура  оборотних  коштів.  Класифікація  і  принципи  організації
оборотних  коштів.  Необхідність  і  способи  визначення  потреби  в  оборотних  коштах.
Джерела формування оборотних коштів. Показники стану й ефективності використання
оборотних коштів: показники стану власних оборотних коштів; показники використання
оборотних  коштів  і  шляхи  прискорення  їх  обертання;  вплив  розміщення  оборотних
коштів на фінансовий стан корпоративного підприємства.



Тема 6 Кредитування корпоративних підприємств
 

Необхідність і сутність кредитування корпоративних підприємств. Характеристика видів
та  форм  кредитів,  їх  використання  в  господарській  діяльності  підприємств.  Види
банківських  кредитів  та  їх  класифікація.  Порядок  та  способи  надання  банківського
кредиту.  Оцінка  кредитоспроможності  позичальника  та  її  основні  елементи.  Порядок
погашення кредиту та відсотків за користування. Джерела сплати банківського кредиту.

Тема 7 Фінансове забезпечення відтворення основних засобів
 

Склад  і  структура  основних  фондів  підприємств.  Показники  стану  й  ефективності
використання  основних  виробничих  фондів.  Види  та  джерела  відтворення  основних
фондів.  Амортизація  основних  засобів  і  методи  її  нарахування.  Сутність  і  склад
капітальних  вкладень.  Джерела  фінансування  капітальних  вкладень.  Державне
фінансування  капітальних  вкладень.  Ремонт  основних  фондів  і  його  фінансове
забезпечення.  Фінансування  оновлення  основних  засобів  у  контексті  сталого  розвитку.

Тема 8 Оцінка фінансового стану підприємства
 

Оцінка фінансового стану підприємства, її необхідність і значення. Методи проведення
оцінки фінансового стану підприємства.  Інформаційна база  оцінки фінансового стану
підприємства. Аналіз майнового стану та динаміки й структури валюти балансу. Основні
характеристики  ліквідності,  методика  оцінки  ліквідності  та  платоспроможності
підприємства. Фінансова стійкість підприємства: поняття та види. Система показників
фінансової стійкості підприємства, методика їх розрахунку й оцінки. Ділова активність
підприємства  та  система  показників  для  її  аналізу.  Аналіз  показників  акціонерного
капіталу підприємства.

Тема 9 Фінансове планування на підприємствах
 

Зміст,  мета  та  завдання  фінансового  планування  на  підприємствах.  Види  та  методи
фінансового  планування.  Інформаційна  база  фінансового  планування.  Система
фінансових  планів  корпоративних  підприємств.  Стратегічне  фінансове  планування.
Фінансове планування підприємств в умовах стратегічних ризиків та сталого розвитку.
Поточне та оперативне фінансове планування. Основні завдання фінансового плану. Зміст
та структура фінансового плану корпоративного підприємства. Виконання фінансового
плану. Зміст оперативного фінансового плану надходження коштів і здійснення платежів,
його призначення.

Тема 10 Методичні основи бюджетування на підприємстві
 

Роль  бюджетування  у  прийнятті  управлінських  рішень.  Відмінності  фінансового
планування і бюджетування та необхідність впровадження системи бюджетування. Етапи
впровадження  системи  бюджетування  на  підприємстві.  Основні  елементи  системи
бюджетування. Принципи побудови системи бюджетів. Цілі впровадження комплексної
системи  бюджетування  на  підприємстві.  Функції  бюджетування.  Сутність  та
характеристика центрів відповідальності. Сутність бюджетування, його види та сфери їх
застосування. Види бюджетів. Розробка системи бюджетів підприємства. Бюджетування
діяльності підприємства з урахуванням інвестиційних та ESG-пріоритетів.



Тема 11 Організація системи фінансового контролінгу на підприємстві
 

Сутність,  завдання  і  функції  фінансового  контролінгу.  Підсистеми  фінансового
контролінгу.  Методи  та  інструменти  фінансового  контролінгу.  Характеристика
оперативної  та стратегічної  компонент контролінгу.  Місце фінансового контролінгу в
процесі розробки та реалізації фінансової стратегії підприємства. Призначення та функції
системи  фінансового  контролінгу  підприємства.  Функціональний  зміст  організації
системи фінансового контролінгу на підприємстві. Автоматизована система фінансового
контролінгу підприємства. Фінансовий контролінг у системі антикризового та сталого
управління підприємством.

Тема 12 Основи фінансової санації підприємства
 

Фінансова криза на підприємстві, її сутність та причини виникнення. Економічний зміст,
мета та основні завдання фінансової санації підприємства. Основні принципи та функції
фінансової  санації  підприємства.  Класична  модель  санації.  Прогнозування  фінансової
неспроможності  суб’єктів  господарювання.  Порядок  проведення  фінансової  санації
підприємства.  Основні  етапи  процесу  фінансової  санації  підприємства  та  їх
характеристика.  Розробка  плану  санації  підприємства.  Санаційна  спроможність
підприємства  та  її  оцінка.  Санаційний  аудит.  Фінансова  санація  та  реструктуризація
підприємств у кризових і післякризових умовах.

Тема 13 Курсова робота
 

Виконання курсової роботи сприяє інтеграції теоретичних знань і практичних навичок
здобувачів  освіти  щодо  організації  фінансів  корпоративних  підприємств.  У  процесі
підготовки роботи формується здатність застосовувати сучасні методи аналізу та оцінки
фінансового  стану  підприємства,  обґрунтовувати  управлінські  рішення  в  сфері
корпоративних  фінансів,  а  також  розвивається  аналітичне  та  критичне  мислення.

5. Очікувані результати навчання навчальної дисципліни
Після успішного вивчення навчальної дисципліни здобувач вищої освіти зможе:

РН1
Знати  механізм  функціонування  фінансів  підприємств  на  основі
законодавчого  та  інструктивного  матеріалу  з  питань  організації
корпоративних  фінансів.

РН2 Розуміти  та  вміти  застосовувати  методичний  інструментарій  діагностики
стану фінансів корпоративних підприємств.

РН3
Знати основні форми, принципи та правила формування фінансової звітності
корпоративних  підприємств,  вміти  аналізувати  фінансову  звітність  та
правильно  інтерпретувати  отриману  інформацію.

РН4
Знати основи організації та способи раціонального використання фінансових
ресурсів,  вміти  професійно  аргументувати  застосування  базових  методів,
видів і принципів фінансового планування на підприємстві.

РН5 Вміти  використовувати  результати  фінансового  аналізу  при  розробці  і
прийнятті рішень, направлених на забезпечення стійкої роботи підприємства.

6. Роль навчальної дисципліни у досягненні програмних результатів
Програмні результати навчання, досягнення яких забезпечує навчальна дисципліна.
Для спеціальності 072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок:



ПР4

Знати механізм функціонування державних фінансів,  у т.ч.  бюджетної та
податкової  систем,  фінансів  суб’єктів  господарювання,  фінансів
домогосподарств, фінансових ринків,  банківської системи, страхування та
фондового ринку

ПР5

Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових систем
(державні фінанси, у т.ч. бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів
господарювання,  фінанси  домогосподарств,  фінансові  ринки,  банківська
система, страхування та фондового ринку).

ПР9 Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати
отриману інформацію.

ПР12
Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей,
проблем та способів їх  вирішення до фахівців і  нефахівців у фінансовій
сфері діяльності.

ПР14
Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення
ключових  характеристик  фінансових  систем,  а  також  особливостей
поведінки  їх  суб’єктів.

ПР18 Демонструвати  базові  навички  креативного  та  критичного  мислення  у
дослідженнях та професійному спілкуванні.

ПР21
Розуміти  вимоги до  діяльності  за  спеціальністю,  зумовлені  необхідністю
забезпечення  сталого  розвитку  України,  її  зміцнення  як  демократичної,
соціальної, правової держави.

7. Роль навчальної дисципліни у досягненні програмних компетентностей
Програмні компетентності, формування яких забезпечує навчальна дисципліна:
Для спеціальності 072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок:

ПК1 ЗК01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.

ПК2 ЗК02. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.

ПК3 ЗК03. Здатність планувати та управляти часом.

ПК4 ЗК05. Навички використання інформаційних та комунікаційних технологій.

ПК5 ЗК06. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні

ПК6 ЗК07. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.

ПК7 ЗК08.  Здатність  до  пошуку,  оброблення  та  аналізу  інформації  з  різних
джерел.

ПК8 ЗК09. Здатність бути критичним і самокритичним.

ПК9 ЗК12. Здатність працювати автономно.

ПК10
СК01. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за допомогою
інструментарію  макро-  та  мікроекономічного  аналізу,  оцінювати  сучасні
економічні явища.

ПК11 СК02.  Розуміння  особливостей  функціонування  сучасних  світових  та
національних  фінансових  систем  та  їх  структури.



ПК12

СК03. Здатність до діагностики стану фінансових систем (державні фінанси,
у т.ч. бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання,
фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська система, страхування
та фондовий ринок).

ПК13 СК05. Здатність застосовувати знання законодавства у сфері монетарного,
фіскального регулювання та регулювання фінансового ринку.

ПК14 СК07. Здатність складати та аналізувати фінансову звітність.

ПК15 СК08. Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, банківської
справи, страхування та фондового ринку.

ПК16 СК10.  Здатність  визначати,  обґрунтовувати  та  брати  відповідальність  за
професійні рішення.

ПК17 СК11.  Здатність  підтримувати  належний  рівень  знань  та  постійно
підвищувати  свою  професійну  підготовку.

8. Види навчальних занять

Тема 1. Основи фінансів корпоративних підприємств

Лк1 "Фінанси корпоративних підприємств" (денна)
 

Поняття фінансів корпоративних підприємств,  їх  функції,  сфери фінансових відносин
підприємств, сутність фінансових ресурсів корпоративних підприємств, їх характеристика
та напрямки використання.

Лк2 "Основи організації фінансів підприємств" (денна)
 

Основи  організації  фінансів  підприємств:  комерційний  розрахунок,  неприбуткова
діяльність,  кошторисне  фінансування.  Зміст,  завдання  та  особливості  організації
фінансової  роботи  на  підприємствах.  Особливості  організації  фінансів  підприємств
залежно від  форми власності,  галузі  економіки,  організаційно-правової  форми,  сфери
діяльності.

СЗ1 "Корпоративні фінанси: характеристика сутності понять" (денна)
 

Характеристика сутності понять «корпоративні фінанси», «корпоративне підприємство»,
«корпоративне  управління».  Порівняння  ознак  та  основних  елементів  фінансів  та
корпоративних фінансів.

СЗ2 "Визначення сутності фінансових ресурсів підприємств" (денна)
 

Грошові  доходи,  грошові  фонди,  фінансові  ресурси  підприємств.  Відмінність  між
поняттями «грошові кошти» та «фінансові ресурси». Різниця між поняттями «фінансові
ресурси»  і  «капітал».  Обговорення  науково-методичних  підходів  щодо  визначення
сутності фінансових ресурсів підприємств.

СЗ3 "Специфічні риси організації фінансів підприємств" (денна)
 

Обговорення  специфічних  рис  організації  фінансів  підприємств  різних
організаційно-правових  форм  господарювання  та  видів  економічної  діяльності;
обговорення  доповідей  по  темі.



Тема 2. Грошові розрахунки корпоративних підприємств

Лк3 "Сутність і значення грошових розрахунків" (денна)
 

Сутність  і  значення  грошових  розрахунків  в  організації  виробничо-господарської
діяльності підприємства, принципи організації розрахунків, види банківських рахунків в
національній  валюті  та  порядок  їх  відкриття,  класифікація  банківських  рахунків  в
іноземній валюті.

Лк4 "Платіжні інструменти і сфери їх застосування" (денна)
 

Форми платіжних інструментів і сфери їх застосування: техніка проведення безготівкових
розрахунків (платіжні інструкції в національній валюті, платіжні інструкції в іноземній
валюті),  здійснення документарних операцій,  використання векселів у розрахунках за
поставлену продукцію (товари, роботи, послуги), класифікація акредитивів та сфери їх
застосування. Розрахунково-платіжна дисципліна, її  зміст і  значення для забезпечення
господарської діяльності.

Пр1 "Види банківських рахунків в національній валюті та порядок їх відкриття" (денна)
 

Заповнення  заяви  на  відкриття  поточного  рахунку,  картки  зі  зразками  підписів  і
відбитком печатки, ознайомлення з іншою документацією, яка надається підприємствами
при відкритті рахунків.

Пр2 "Форми платіжних інструментів" (денна)
 

Ознайомлення з  формами платіжних інструментів України та заповнення відповідних
документів (платіжна інструкція в національній валюті, платіжна інструкція в іноземній
валюті, вексель). Виконання практичних завдань по темі.

Пр3 "Оформлення документарних операцій" (денна)
 

Ознайомлення з видами та формами документарних операцій та заповнення відповідних
розрахункових документів (заява про відкриття документарного акредитива, заява про
відкриття банківської гарантії). Виконання практичних завдань по темі.

СЗ4 "Банківські рахунки підприємства. Основні форми платіжних інструментів" (денна)
 

Характеристика порядку відкриття банківських рахунків підприємствами. Особливості
відкриття  банківських  рахунків  для  окремих  видів  суб’єктів  господарювання.
Характеристика  основних  форм  платіжних  інструментів  та  сфери  їх  застосування.

СЗ5 "Акредитиви та банківські гарантії" (денна)
 

Обговорення  схем  розрахунків  при  здійсненні  зовнішньоекономічної  діяльності.
Характеристика акредитивної форми розрахунків, класифікація акредитивів за основними
ознаками та сфери їх застосування. Банківські гарантії як надійна форма гарантійного
забезпечення зовнішньоекономічних контрактів, їх сутність, види та сфери застосування.
Обговорення доповідей по темі.

Тема 3. Грошові надходження та витрати корпоративних підприємств



Лк5 "Дохід від реалізації продукції" (денна)
 

Види діяльності підприємств. Економічна характеристика, склад і класифікація грошових
надходжень підприємств відповідно до видів діяльності. Дохід від реалізації продукції
(товарів, робіт, послуг) та фактори, що на нього впливають.

Лк6 "Методи планування доходу від реалізації продукції" (денна)
 

Розрахунок та планування доходу від реалізації товарів (робіт, послуг). Розподіл доходу
від реалізації продукції.

Лк7 "Витрати підприємства" (денна)
 

Поняття витрат на виробництво і реалізацію продукцію та їх основні елементи. Склад і
класифікація витрат підприємств відповідно до видів діяльності.

Пр4 "Звіт про рух грошових коштів" (денна)
 

Розрахунок доходу від реалізації  продукції  за допомогою методу прямого рахунку та
укрупненого методу. Ознайомлення зі змістом Звіту про рух грошових коштів (Форма
№3). Характеристика методів складання Звіту про рух грошових коштів (Форма №3).

Пр5 "Розрахунок доходу та чистого доходу від реалізації продукції" (денна)
 

Розрахунок доходу та чистого доходу від реалізації продукції. Ознайомлення зі змістом
Звіту про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід) (Форма №2). Вирішення задач
по  темі.  Групове  практичне  завдання  «Аналіз  і  планування  доходів  та  витрат
підприємства».

Пр6 "Витрати підприємства" (денна)
 

Склад  і  структура  витрат  підприємства.  Різниця  між  операційними  витратами  та
витратами операційної діяльності. Вирішення задач по темі. Групове практичне завдання
«Аналіз і планування доходів та витрат підприємства».

СЗ6 "Види діяльності підприємства" (денна)
 

Види діяльності підприємства та їх характеристика. Характеристика, склад і класифікація
грошових надходжень підприємств відповідно до виду діяльності. Склад витрат у розрізі
видів діяльності.

СЗ7 "Особливості формування витрат підприємств" (денна)
 

Особливості  формування  витрат  підприємств  різних  сфер  діяльності ,
організаційно-правових форм та видів економічної діяльності. Фактори, що впливають на
обсяг доходу від реалізації. Обговорення доповідей по темі.

Тема 4. Формування і розподіл прибутку

Лк8 "Формування і розподіл прибутку підприємства" (денна)
 

Економічний  зміст  прибутку  як  результату  господарської  діяльності  підприємства.
Формування  прибутку  відповідно  до  видів  діяльності  підприємства.  Особливості
розподілу  прибутку  підприємства.  Формування  та  розподіл  прибутку  корпоративних
підприємств з урахуванням принципів сталого розвитку.



Лк9 "Методи планування прибутку та розрахунку рентабельності" (денна)
 

Методи  планування  валового  прибутку  підприємства.  Сутність  і  методи  розрахунку
рентабельності.  Основне  призначення  та  особливості  складання  Звіту  про  фінансові
результати.

Пр7  "Фінансові  результати  та  їх  відображення  у  фінансовій  звітності  підприємства"
(денна)
 

Формування фінансових результатів та відображення їх у Звіті про фінансові результати
(Звіт  про  сукупний дохід)  (Форма №2).  Ознайомлення  зі  змістом Звіту  про  власний
капітал (Форма №4).

Пр8 "Формування і розподіл прибутку" (денна)
 

Визначення  нерозподіленого  прибутку  та  характеристика  його  використання.
Ознайомлення зі змістом Балансу (Звіт про фінансовий стан) (Форма №1). Обговорення
рефератів (доповідей) по темі.

Пр9 "Планування прибутку від реалізації продукції" (денна)
 

Планування прибутку від реалізації продукції за допомогою методів прямого рахунку,
укрупненого та методу на 1 грн. витрат. Вирішення задач по темі.

Пр10 "Фінансові результати" (денна)
 

Вирішення задач по темі. Поточна контрольна робота.

СЗ8  "Особливості  формування  та  використання  фінансових  результатів  підприємств"
(денна)
 

Економічний  зміст  прибутку.  Особливості  формування  та  використання  фінансових
результатів підприємств різних сфер діяльності, організаційно-правових форм і галузей
економіки. Визначення нерозподіленого прибутку та характеристика його використання.
Обговорення доповідей по темі.

Тема 5. Оборотні кошти та їх організація на підприємстві

Лк10 "Склад і структура оборотних коштів підприємства" (денна)
 

Сутність,  склад  і  структура  оборотних  коштів.  Класифікація  і  принципи  організації
оборотних коштів. Необхідність і методи визначення потреби в оборотних коштах.

Лк11 "Методи нормування оборотних коштів" (денна)
 

Характеристика  методів  нормування  оборотних  коштів  підприємства.  Нормування
окремих  видів  оборотних  активів.

Лк12 "Джерела формування оборотних коштів" (денна)
 

Джерела  формування  оборотних  коштів.  Показники  стану  оборотних  коштів.  Оцінка
ефективності використання оборотних коштів.



Пр11 "Cклад і структура оборотних активів підприємства" (денна)
 

Ознайомлення зі змістом Балансу (Звіт про фінансовий стан) (Форма №1) на прикладі
фінансової  звітності  корпоративного  підприємства.  Розрахунок  складу  і  структури
оборотних активів підприємства за Балансом.

Пр12 "Нормування оборотних коштів" (денна)
 

Методи нормування оборотних коштів. Вирішення задач по темі.

Пр13 "Оборотні кошти та їх організація на підприємстві" (денна)
 

Нормування  оборотних  коштів.  Зміст  та  основне  призначення  робочого  капіталу  в
діяльності  підприємства.  Робота  з  проблемними  активами.  Управління  оборотними
коштами в умовах підвищеної невизначеності. Вирішення задач по темі.

Пр14 "Показники стану та ефективності використання оборотних коштів підприємства"
(денна)
 

Розрахунок показників стану, ефективності використання оборотних коштів підприємства
за Балансом. Вирішення задач по темі.

СЗ9 "Оборотні кошти та їх організація на підприємстві" (денна)
 

Визначення  різниці  між  поняттями  «оборотні  кошти»  та  «оборотні  активи».  Вплив
галузевої приналежності на склад та структуру оборотних активів. Значення нормування
оборотних  коштів  фінансово-господарської  діяльності  підприємства.  Обговорення
доповідей  по  темі.

Тема 6. Кредитування корпоративних підприємств

Лк13 "Кредитування корпоративних підприємств" (денна)
 

Необхідність  кредитування  корпоративних  підприємств.  Сутність  кредиту  та  його
класифікація.  Види  банківських  кредитів  та  їх  характеристика.

Лк14 "Кредитування корпоративних підприємств" (денна)
 

Умови,  порядок  надання  та  погашення  банківського  кредиту.  Кредитоспроможність
позичальника, її сутність та необхідність визначення.

Пр15 "Кредитування корпоративних підприємств" (денна)
 

Ознайомлення  з  кредитним  договором  та  документами  матеріального  забезпечення
кредиту (договорами застави, договором поручительства, експертною оцінкою тощо).

Пр16 "Кредитування корпоративних підприємств" (денна)
 

Кредитування підприємств в умовах воєнного стану та підвищених ризиків. Обговорення
доповідей по темі. Вирішення задач по темі.

Пр17 "Кредитування корпоративних підприємств" (денна)
 

Вивчення процедури банківського кредитування підприємств. Вирішення задач по темі.



Пр18 "Оцінка кредитоспроможності позичальника" (денна)
 

Вивчення  матеріалів  кредитної  справи  окремого  підприємства.  Оцінка
кредитоспроможності  позичальників  та  визначення  класу  позичальника.

Тема 7. Фінансове забезпечення відтворення основних засобів

Лк15 "Сутність, склад і структура основних засобів підприємств" (денна)
 

Сутність,  склад  і  структура  основних  засобів  підприємств.  Показники  стану  й
ефективності  використання  основних  виробничих  засобів.

Лк16 "Амортизація основних засобів. Капітальні вкладення" (денна)
 

Амортизація основних засобів та методи її  нарахування. Сутність і склад капітальних
вкладень. Джерела фінансування капітальних вкладень.

Пр19 "Фінансове забезпечення відтворення основних засобів" (денна)
 

Визначення складу і  структури необоротних активів  корпоративного підприємства  за
Балансом.

Пр20 "Фінансове забезпечення відтворення основних засобів" (денна)
 

Порівняльний аналіз  основних  форм фінансового  забезпечення  відтворення  основних
засобів.  Фінансування  оновлення  основних  засобів  у  контексті  сталого  розвитку.
Обговорення  доповідей  по  темі.  Вирішення  задач  по  темі.

Пр21 "Фінансове забезпечення відтворення основних засобів" (денна)
 

Розрахунок показників стану й ефективності використання основних виробничих фондів
підприємства за Балансом. Вирішення задач по темі.

Пр22 "Фінансове забезпечення відтворення основних засобів" (денна)
 

Вирішення задач по темі. Поточна контрольна робота.

СЗ10 "Методи нарахування амортизаційних відрахувань" (денна)
 

Основні переваги та недоліки наявних методів нарахування амортизаційних відрахувань.
Специфіка застосування методів нарахування амортизаційних відрахувань.

Тема 8. Оцінка фінансового стану підприємства

Лк17 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

Оцінка фінансового стану підприємства, її  необхідність і значення. Інформаційна база
оцінки фінансового стану підприємства.

Лк18 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

Аналіз майнового стану та динаміки і структури валюти балансу.

Лк19 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

Основні  характеристики  ліквідності.  Система  показників  оцінки  ліквідності  та
платоспроможності  підприємства.



Лк20 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

Фінансова стійкість підприємства,  її  поняття та  види.  Система показників фінансової
стійкості підприємства.

Лк21 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

Аналіз  показників  ділової  активності  підприємства.  Аналіз  показників  акціонерного
капіталу підприємства.

Пр23 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

На основі фінансової звітності підприємства здійснити: побудову агрегованого балансу
підприємства,  аналіз  динаміки  і  структури  валюти  балансу,  аналіз  майнового  стану.
Вирішення задач по темі.

Пр24 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

На основі фінансової звітності підприємства здійснити: оцінку показників ліквідності та
платоспроможності;  аналіз  показників  ділової  активності  підприємства;  аналіз
рентабельності  підприємства.  На  основі  отриманих  результатів  оцінити  стан  та
перспективи  розвитку  досліджуваного  підприємства.

Пр25 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

Оцінка  фінансової  стійкості  підприємства  з  урахуванням  ESG-факторів.  Виконання
індивідуальної розрахунково-аналітичної роботи (на основі фінансової звітності обраного
підприємства).

Пр26 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

Виконання індивідуальної розрахунково-аналітичної роботи. Підготовка та презентація
результатів  аналізу,  аналітичної  записки  щодо  фінансового  стану  підприємства  та
надання рекомендацій до його покращення.

Пр27 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

Спрощений фінансовий звіт суб’єкта малого підприємництва. Вирішення задач по темі.

СЗ11 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

Визначення  понять  «фінансовий  стан»  та  «фінансовий  аналіз».  Методи  оцінки
фінансового стану підприємства. Порівняльний аналіз наявних методичних підходів до
аналізу фінансового стану. Обговорення доповідей по темі.

СЗ12 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

Специфіка  здійснення  експрес-аналізу  та  сфери  його  застосування.  Характерні  риси
проведення аналізу фінансового стану підприємства залежно від організаційно-правової
форми та виду економічної діяльності. Обговорення доповідей по темі.



СЗ13 "Оцінка фінансового стану підприємства" (денна)
 

Особливості  використання  детермінованих  моделей  у  процесі  проведення  аналізу
фінансового  стану  підприємства.  Характеристика  показників,  що  є  пріоритетними  в
процесі  оцінки підприємства  як  емітента  цінних паперів.  Характеристика  фінансових
показників,  які  найбільш  цікавлять  банківські  установи  в  процесі  кредитування
підприємства.

Тема 9. Фінансове планування на підприємствах

Лк22 "Фінансове планування на підприємствах" (денна)
 

Зміст,  мета  та  завдання  фінансового  планування  на  підприємствах.  Види  та  методи
фінансового планування. Інформаційна база фінансового планування.

Лк23 "Фінансове планування на підприємствах" (денна)
 

Система  фінансових  планів  корпоративних  підприємств.  Стратегічне  фінансове
планування. Фінансове планування підприємств в умовах стратегічних ризиків та сталого
розвитку.

Лк24 "Фінансове планування на підприємствах" (денна)
 

Поточне та оперативне фінансове планування. Основні завдання фінансового плану. Зміст
та структура фінансового плану корпоративного підприємства. Виконання фінансового
плану. Зміст оперативного фінансового плану надходження коштів і здійснення платежів,
його призначення.

Пр28 "Розроблення фінансових планів" (денна)
 

Розробка  фінансового  плану  підприємства.  Складання  платіжного  календаря
підприємства.

Пр29 "Фінансове планування на підприємствах" (денна)
 

Ознайомлення з системою фінансових планів (на прикладі промислового корпоративного
підприємства). Вирішення задач по темі.

Пр30 "Фінансове планування на підприємствах" (денна)
 

Особливості розробки фінансового плану державного підприємства. Вирішення задач по
темі. Поточна контрольна робота.

СЗ14 "Фінансове планування на підприємствах" (денна)
 

Обговорення науково-методичних підходів щодо визначення сутності понять «фінансове
планування»,  «фінансова  стратегія»,  «фінансовий  план».  Сутність  і  значення
бізнес-планування.  Особливості  фінансового  планування  на  підприємствах  різних
організаційно-правових  форм  і  галузей  економіки.



СЗ15 "Стратегічне фінансове планування" (денна)
 

Сутність і необхідність стратегічного фінансового планування. Основні етапи процесу
розробки стратегічного фінансового плану (Бюджету). Фактори, що впливають на процес
реалізації  фінансової  стратегії  підприємства.  Основні  методи  аналізу  та  відбору
стратегічних альтернатив. Основні складові елементи стратегічного фінансового плану
(Бюджету).  Автоматизація  фінансового  планування  на  підприємстві.  Обговорення
доповідей  по  темі.

СЗ16 "Фінансове планування на підприємствах" (денна)
 

Зміст  фінансового плану,  порядок та  особливості  його складання.  Зміст,  значення та
основні складові оперативного фінансового плану. Обговорення доповідей по темі.

Тема 10. Методичні основи бюджетування на підприємстві

Лк25 "Система бюджетування" (денна)
 

Роль  бюджетування  у  прийнятті  управлінських  рішень.  Відмінності  фінансового
планування і бюджетування та необхідність впровадження системи бюджетування. Етапи
впровадження  системи  бюджетування  на  підприємстві.  Основні  елементи  системи
бюджетування.

Лк26 "Методичні основи бюджетування на підприємстві" (денна)
 

Принципи  побудови  системи  бюджетів.  Цілі  впровадження  комплексної  системи
бюджетування  на  підприємстві.  Функції  бюджетування.  Сутність  та  характеристика
центрів відповідальності.

Лк27 "Бюджетування та система бюджетів підприємства" (денна)
 

Сутність бюджетування, його види та сфери їх застосування. Види бюджетів. Розробка
системи бюджетів підприємства. Бюджетування діяльності підприємства з урахуванням
інвестиційних та ESG-пріоритетів.

Пр31 "Методичні основи бюджетування на підприємстві" (денна)
 

Система  рапортування  на  підприємстві.  Складання  системи  бюджетів.  Приклад
фінансової  структури  підприємства.  Визначення  центрів  відповідальності.  Матриця
центрів  відповідальності  (на  прикладі  конкретного  підприємства).  Складання
операційного  бюджету  підприємства.  Вирішення  задач  по  темі.

Пр32 "Комплексні формати бюджетів" (денна)
 

Заповнення  основних  комплексних  форматів  бюджетів:  Бюджет  доходів  та  витрат,
Бюджет руху грошових коштів, Управлінський баланс.

Тема 11. Організація системи фінансового контролінгу на підприємстві

Лк28 "Фінансовий контролінг" (денна)
 

Сутність,  завдання  і  функції  фінансового  контролінгу.  Підсистеми  фінансового
контролінгу.  Методи  та  інструменти  фінансового  контролінгу.  Характеристика
оперативної  та стратегічної  компонент контролінгу.  Місце фінансового контролінгу в
процесі розробки та реалізації фінансової стратегії підприємства.



Лк29 "Організація системи фінансового контролінгу на підприємстві" (денна)
 

Призначення та функції системи фінансового контролінгу підприємства. Функціональний
зміст  організації  системи  фінансового  контролінгу  на  підприємстві.  Автоматизована
система  фінансового  контролінгу  підприємства.  Фінансовий  контролінг  у  системі
антикризового  та  сталого  управління  підприємством.

Пр33 "Організація системи фінансового контролінгу на підприємстві" (денна)
 

Модель  антикризового  фінансового  контролінгу.  Стратегічна  карта  розвитку
підприємства.  Дерево  цінності  підприємства.  Збалансована  система  показників.
Вирішення  задач  по  темі.

СЗ17 "Фінансовий контролінг" (денна)
 

Призначення  контролінгу  в  процесі  фінансового  планування  на  підприємстві.
Обговорення  науково-методичних  підходів  щодо  визначення  сутності  поняття
«фінансовий контролінг». Бюджетування як інструмент оперативного контролінгу. Зміст і
призначення  фінансової  стратегії.  Класифікація  фінансових  стратегій  підприємств.
Основні  етапи  процесу  розробки  та  реалізації  фінансової  стратегії.  Обговорення
доповідей  по  темі.

Тема 12. Основи фінансової санації підприємства

Лк30 "Основи фінансової санації підприємства" (денна)
 

Економічна сутність, мета та основні завдання фінансової санації підприємства. Основні
принципи та  функції  фінансової  санації  підприємства.  Випадки,  в  яких приймаються
рішення про проведення фінансової санації підприємств. Порядок проведення фінансової
санації підприємства.

Лк31 "Основи фінансової санації підприємства" (денна)
 

Основні етапи процесу фінансової санації підприємства та їх характеристика. Розробка
плану  санації  підприємства.  Санаційна  спроможність  підприємства  та  її  оцінка.
Санаційний  аудит.  Фінансова  санація  та  реструктуризація  підприємств  у  кризових  і
післякризових умовах.

Пр34 "Фінансова санація та банкрутство підприємств" (денна)
 

Аналіз сильних та слабких сторін підприємства. Виконання розрахунково-аналітичного
завдання – складання плану фінансового оздоровлення (поліпшення фінансового стану)
обраного  підприємства  та  аналітичної  записки.  Вирішення  задач  по  темі.  Поточна
контрольна робота.

СЗ18 "Фінансова криза на підприємстві" (денна)
 

Види  та  фази  фінансової  кризи.  Причинно-наслідковий  аналіз  фінансової  кризи  на
підприємстві. Класична модель фінансової санації. Сутність, завдання та основні етапи
проведення санаційного аудиту. Обговорення доповідей по темі.



СЗ19 "Фінансова санація та банкрутство підприємств" (денна)
 

Правила фінансування санації підприємств, їх сутність та умови. Поняття та класифікація
внутрішніх  джерел  фінансової  стабілізації.  Реструктуризація  та  реорганізація
підприємства.  Обговорення  доповідей  по  темі.

9. Стратегія викладання та навчання
9.1 Методи викладання та навчання
Дисципліна передбачає навчання через:

МН1 Лекційне навчання

МН2 Практикоорієнтоване навчання

МН3 Проблемне навчання

МН4 Навчання на основі досліджень (RBL)

Лекції надають студентам матеріали з теорії і практики організації корпоративних фінансів
(РН  1-5).  Лекції  доповнюються  практичними  та  семінарськими  заняттями,  що  надають
студентам можливість застосовувати теоретичні знання на практичних прикладах, студенти
презентують  практичні  завдання,  демострують  результати  виконання  розрахунків  за
основними форматами бюджетів підприємства, що формує практико-орієнтоване навчання
(РН 2-5). Дослідницька робота студентів проявляється в таких формах роботи, як виконання
індивідуальної розрахунково-аналітичної роботи та курсової роботи, що сприяє формуванню
навичок самостійного проведення досліджень, критичного та аналітичного мислення (РН
2-5).

9.2 Види навчальної діяльності

НД1 Підготовка курсової роботи

НД2 Інтерактивні лекції

НД3 Виконання практичних завдань

НД4 Виконання та презентація індивідуальних розрахунково-аналітичних завдань

НД5 Виконання групового практичного завдання

НД6 Підготовка доповідей з проблемних питань

10. Методи та критерії оцінювання
10.1. Критерії оцінювання

Визначення
Чотирибальна

національна шкала
оцінювання

Рейтингова бальна
шкала оцінювання

Відмінне виконання лише з незначною кількістю
помилок 5 (відмінно) 90 ≤ RD ≤ 100

Вище середнього рівня з кількома помилками 4 (добре) 82 ≤ RD < 89



Загалом  правильна  робота  з  певною кількістю
помилок 4 (добре) 74 ≤ RD < 81

Непогано, але зі значною кількістю недоліків 3 (задовільно) 64 ≤ RD < 73

Виконання задовольняє мінімальним критеріям 3 (задовільно) 60 ≤ RD < 63

Можливе повторне складання 2 (незадовільно) 21 ≤ RD < 59

Можливе одноразове повторне складання 2 (незадовільно) 0 ≤ RD < 20

10.2 Методи поточного формативного оцінювання

 Характеристика Дедлайн, тижні Зворотний зв'язок

МФО1
Опитування та усні
коментарі викладача за
його результатами

П е р е в і р к а  з а с в о є н н я
лекційного  матеріалу,
питань,  що  зазначені  для
самостійного  вивчення

На  заняттях
п р о т я г о м
семестру

Усні  коментарі
викладача  за
результатами
опитування

МФО2
Настанови викладача в
процесі виконання
практичних завдань

Усні коментарі викладача за
результатами  виконання
практичних,  ситуативних
завдань,  за  результами
групової  роботи  та  дискусії

Н а
практичних
з а н я т т я х
п р о т я г о м
семестру

О б г о в о р е н н я
п і д  ч а с
п р а к т и ч н и х
занять

МФО3
Настанови викладача під
час лекційних занять

Усні  настанови  викладача
під час лекційних занять із
акцентуванням  уваги  на
реальних  прикладах  з
практики

Н а
л е к ц і й н и х
з а н я т т я х
п р о т я г о м
семестру

О б г о в о р е н н я
під час лекцій

МФО4
Обговорення результатів
індивідуального
розрахунково-аналітичного
завдання

П і д  ч а с  в и к о н а н н я
і н д и в і д у а л ь н о г о
розрахунково-аналітичного
завдання  здобувач  повинен
поглибити знання з теорії та
практики аналізу показників
ф і н а н с о в о г о  с т а н у
к о р п о р а т и в н о г о
підприємства

13-15 тижні

Усні  коментарі
щ о д о
р е з у л ь т а т і в
р о з р а х у н к у
індивідуального
завдання

МФО5
Обговорення,
взаємооцінювання та
презентація здобувачами
виконаних практичних
завдань

О б г о в о р е н н я ,
взаємооц інювання  та
презентація  здобувачами
виконаних  практичних,
ситуативних завдань під час
роботи  та  дискусі ї ,  за
результатами  виконання
групового  практичного
завдання

Н а
практичних
з а н я т т я х
п р о т я г о м
семестру

О б г о в о р е н н я
п і д  ч а с
п р а к т и ч н и х
занять

МФО6
Обговорення та
презентація здобувачами
доповідей з проблемних
питань

Обговорення та  презентація
здобувачами  підготовлених
доповідей  з  проблемних
питань

Н а
практичних і
семінарських
з а н я т т я х
п р о т я г о м
семестру

З а п и т а н н я ,
обговорення  та
дискусія під час
практичних  і
семінарських
занять



10.3 Методи підсумкового сумативного оцінювання

 Характеристика Дедлайн,
тижні

Зворотний
зв'язок

МСО1
Підсумковий контроль:
екзамен

Тестові  питання  та  практичні
завдання Під час сесії

О ц і н к а  т а
к о м е н т а р і
викладача

МСО2
Оцінювання виконання та
захисту індивідуального
розрахунково-аналітичного
завдання

Оцінювання  правильності
виконання,  презентації  та
володіння  матеріалом

13-15 тижні
О ц і н к а  т а
к о м е н т а р і
викладача

МСО3
Оцінювання результатів
виконання практичних
завдань

О ц і н ю ю т ь с я  в м і н н я
застосовувати  теоретичні
з н а н н я  д л я  в и р і ш е н н я
практичних  завдань

П р о т я г о м
семестру

О ц і н к а  т а
к о м е н т а р і
викладача

МСО4
Оцінювання доповідей з
проблемних питань

Оцінюється  якість  змісту,
п р е з е н т а ц і ї  т а  в м і н н я
аргументувати  власну  точку
зору

П р о т я г о м
семестру

О ц і н к а  т а
к о м е н т а р і
викладача

МСО5
Оцінювання результатів
виконання контрольних
робіт

Оцінювання  поточних  і
підсумкових контрольних робіт,
результатів виконання тестових
і практичних завдань

П р о т я г о м
семестру

О ц і н к а  т а
к о м е н т а р і
викладача

МСО6
Оцінювання результатів
виконання групового
практичного завдання

Оцінювання  якості  виконання
групового завдання, активності
студента, його внеску в спільну
р о б о т у ,  д о т р и м а н н я
встановлених вимог і термінів,
в м і н н я  п р е з е н т у в а т и
результати

7-8 тижні
О ц і н к а  т а
к о м е н т а р і
викладача

МСО7
Написання та захист
курсової роботи

Перев ірка  вм іння  щодо
узагальнення  й  систематизації
теоретичного матеріалу, вміння
аргументувати  власну  думку,
здійснювати  розрахунки
п о к а з н и к і в  н а  о с н о в і
фінансової  звітності  та  іншої
інформації підприємства

16 тиждень

Оцінювання
написання  та
з а х и с т у
к у р с о в о ї
роботи

Контрольні заходи:

Максимальна
кількість

балів

Можливість
перескладання

з метою
підвищення

оцінки

Перший семестр вивчення 100 балів

МСО3. Оцінювання результатів виконання практичних завдань 20



2x10 20 Так

МСО4. Оцінювання доповідей з проблемних питань 20

20 Так

МСО5. Оцінювання результатів виконання контрольних робіт 40

Поточна контрольна робота (2x20) 40 Ні

МСО6.  Оцінювання  результатів  виконання  групового
практичного  завдання 20

20 Ні

Другий семестр вивчення 100 балів

МСО1. Підсумковий контроль: екзамен 40

40 Ні

МСО2.  Оцінювання  виконання  та  захисту  індивідуального
розрахунково-аналітичного  завдання 20

20 Так

МСО3. Оцінювання результатів виконання практичних завдань 20

2x10 20 Так

МСО5. Оцінювання результатів виконання контрольних робіт 20

Поточна контрольна робота (2x10) 20 Ні

Курсова робота:

Максимальна
кількість

балів

Можливість
перескладання

з метою
підвищення

оцінки

Перший семестр вивчення 100 балів

МСО7. Написання та захист курсової роботи 100

100 Ні

Форми підсумкового контролю – диференційований залік (2 семестр) та екзамен (3 семестр),
що проводяться у письмовій формі за тестовими технологіями, а також містять теоретичні
питання і практичні завдання. Студент допускається до підсумкового контролю за умови
виконання  всіх  видів  робіт,  що  формують  оцінку.  Для  отримання  загальної  позитивної
оцінки з дисципліни за всіма видами робіт не може бути менше 60 балів. В рамках вивчення
дисципліни "Корпоративні фінанси" існує можливість перезарахування результатів навчання,
отриманих  у  неформальній  освіті,  що  підтверджується  відповідним  документом
(сертифікатом,  дипломом,  свідоцтвом  тощо),  який  дозволяє  однозначно  ідентифікувати
особу  здобувача  і  засвідчує  результати  його  участі  у  певному  освітньому  заході
неформальної  освіти.

Регламент  оцінювання  курсової  роботи:  1)  Оцінювання  змістовних  аспектів  виконання



курсової роботи (теоретична цінність отриманих результатів – 20 балів; практична цінність
отриманих  результатів  –  20  балів;  вступ,  висновки,  список  літератури  та  додатки
відповідають  вимогам  –  10  балів).  2)  Оцінювання  організаційних  аспектів  виконання
курсової  роботи  (додержання  графіку  виконання  курсової  роботи  –  5  балів;  якість
оформлення курсової роботи – 10 балів; наявність логічної послідовності і наукового стилю
викладу матеріалу – 5 балів). 3) Оцінювання захисту курсової роботи (наявність та якість
презентації – 5 балів; розуміння теоретичних основ теми дослідження – 10 балів; ступінь
володіння  практичними  аспектами  теми  дослідження  –  10  балів;  спроможність
аргументувати власну точку зору щодо проблем та шляхів їх вирішення по даній роботі – 5
балів).

11. Ресурсне забезпечення навчальної дисципліни
11.1 Засоби навчання

ЗН1 Комп’ютери, комп’ютерні системи та мережи

ЗН2 Бібліотечні фонди

ЗН3 Автоматизовані електронні архіви

ЗН4 Платформа SAP Learning Hub

ЗН5 Платформа LIGA 360

11.2 Інформаційне та навчально-методичне забезпечення

Основна література

1

Фінанси підприємств :  підручник / В. В. Сокуренко, Д. В. Швець, С. М.
Бортник, С. О. Ткаченко ; за заг. ред. В. В. Сокуренка; МВС України, Харків.
нац. ун-т внутр. справ. – 2-ге вид., допов. та перероб. – Харків : ХНУВС,
2022. – 292 с.

2
Фінанси підприємств : навчальний посібник / Т. Я. Андрейків, І. Р. Чуй, М. В.
Сороківська. – Львів : Видавництво Львівського торговельно-економічного
університету, 2022. – 276 с.

3 Нікола С. О. Фінанси підприємств : навч. посіб. / С. О. Нікола. – Одеса :
ОНУ ім. І.І. Мечникова, 2020. – 206 с.

4 Фінанси підприємств :  навч.  посібник /  Ситник Н. С.,  Смолінська С. Д.,
Ясіновська І. Ф. – Львів : ЛНУ імені Івана Франка, 2020. – 402 с.

Допоміжна література

1
Гриценко Л. Л. Методичні вказівки до самостійного вивчення дисципліни
"Корпоративні фінанси" / Л. Л. Гриценко, О. В. Дейнека, Н. А. Дехтяр, О. М.
Діденко. – Суми : СумДУ, 2019. – 233 с.

2

Методичні  вказівки  до  виконання  курсової  роботи  з  дисципліни
«Корпоративні фінанси» : для студ. спец. 072 «Фінанси, банківська справа,
страхування та фондовий ринок» усіх форм навчання / Л. Л. Гриценко, Н. А.
Дехтяр, Н. Г. Пігуль, І. В. Тютюник, Т. М. Майборода. – Суми : СумДУ,
2024. – 43 с.



4
Фінанси (державні, корпоративні, міжнародні) : підручник / В. О. Онищенко,
А. Ю. Бережна, Л. О. Птащенко, І. Б. Чичкало-Кондрацька. – К. : ЦУЛ, 2015.
– 600 с.

5
Фінансовий аналіз : навчальний посібник. / За заг. ред. Школьник І. О. [І. О.
Школьник,  І.  М.  Боярко,  О.  В.  Дейнека  та  ін.]  –  К.  :  «Центр  учбової
літератури», 2016. – 368 с.

6 Brealey, Richard A. Fundamentals of Corporate Finance / Brealey Richard A.,
Myers Stewart C., Marcus Alan J. – Third Edition, University of Phoenix. – 639 р.

7
Vernimmen,  P.  Corporate  Finance:  Theory and Practice  /  Pierre  Vernimmen,
Vernimmen, Pascal Quiry, Maurizio Dallocchio, Yann Le Fur, Antonio Salvi. –
John Wiley & Sons Ltd, England. – 1032 p.

8 Ross, Stephen A. Fundamentals of corporate finance / Stephen A. Ross, Randolph
W. Westerfi eld, Bradford D. Jordan. – 9th ed., Alternate ed. – 798 p.

9

Гриценко Л.  Л.,  Деркач Л.  С.  Дослідження формування та використання
фінансових ресурсів корпоративного підприємства // Вісник СумДУ. Серія
« Е к о н о м і к а » .  –  2 0 2 1 .  –  №  2 .  –  C .  7 9 – 8 7 .
https://doi.org/10.21272/1817-9215.2021.2-10

10

Гриценко Л. Л., Боярко І. М., Шамкало К. Ю. Методи та методики аналізу
фінансового  стану:  особливості  використання  для  малих  підприємств  //
Вісник  Університету  банківської  справи.  –  2019.  –  № 2–3  (35–36).  –  С.
108–115.

11

Гриценко Л. Л., Рябенков О. В., Даниленко О. В., Мостова І. А. Відмінності
фінансового  планування  і  бюджетування  та  необхідність  впровадження
системи  бюджетування  в  АТ  «Укрзалізниця»  //  Залізничний  транспорт
України. – 2019. – № 1. – С. 39–45.

12

Гриценко Л. Л., Деркач Л. С. Економічна додана вартість як показник оцінки
ефективності  функціонування  підприємства  //  Вісник  СумДУ.  Серія
« Е к о н о м і к а » .  –  2 0 2 2 .  –  №  1 .  –  C .  4 1 – 5 2 .
https://doi.org/10.21272/1817-9215.2022.1-4

Інформаційні ресурси в Інтернеті

1

Financial Planning. – Investor Education Centre. – 32 p. – Режим доступу до
р е с у р с у  :
https://www.thechinfamily.hk/web/common/pdf/publication/en/IEC-financial-plan
ning-booklet.pdf

2
Mirashi, S. Financial Planning / Swapna Mirashi. – Academic Foundation, New
D e l h i .  –  1 4 3  p .  –  Р е ж и м  д о с т у п у  д о  р е с у р с у  :
https://rbi.org.in/FinancialEducation/content/I%20Can%20Do_RBI.pdf

3 Кодекс України з процедур банкрутства від 18.10.2018 № 2597-VIII. – Режим
доступу до ресурсу : rada.gov.ua.

4
Підприємництво:  Хто  ваш  клієнт?  –  Режим  доступу  до  ресурсу  :
https://courses.prometheus.org.ua/courses/course-v1:Prometheus+ENTREPRENE
URSHIP101+2021_T2/about



ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

денна форма навчання

1 Основи фінансів корпоративних підприємств 12.5 10 4 6 0 2.5 1 1.5 0 0 0

2 Грошові розрахунки корпоративних підприємств 17.5 14 4 10 0 3.5 1 2.5 0 0 0

3 Грошові надходження та витрати корпоративних підприємств 20 16 6 10 0 4 1.5 2.5 0 0 0

4 Формування і розподіл прибутку 17.5 14 4 10 0 3.5 1 2.5 0 0 0

5 Оборотні кошти та їх організація на підприємстві 20 16 6 10 0 4 1.5 2.5 0 0 0

6 Кредитування корпоративних підприємств 15 12 4 8 0 3 1 2 0 0 0

7 Фінансове забезпечення відтворення основних засобів 17.5 14 4 10 0 3.5 1 2.5 0 0 0

8 Оцінка фінансового стану підприємства 32.5 26 10 16 0 6.5 2.5 4 0 0 0

9 Фінансове планування на підприємствах 22.5 18 6 12 0 4.5 1.5 3 0 0 0

10 Методичні основи бюджетування на підприємстві 12.5 10 6 4 0 2.5 1.5 1 0 0 0

11 Організація системи фінансового контролінгу на підприємстві 10 8 4 4 0 2 1 1 0 0 0

12 Основи фінансової санації підприємства 12.5 10 4 6 0 2.5 1 1.5 0 0 0

13 Курсова робота 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Контрольні заходи

1 диференційний залік 6 0 0 0 0 6 0 0 0 6 0
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© Центр інформаційних систем

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2 екзамен 30 0 0 0 0 30 0 0 0 30 0

Індивідуальні завдання

1 курсова робота 30 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30

2 інші індивідуальні завдання 24 0 0 0 0 24 0 0 0 0 24

Всього з навчальної дисципліни (денна форма навчання) 300 168 62 106 0 132 15.5 26.5 0 36 54


